
 

TÁJÉKOZTATÁS 

Vállalkozások munkaerő támogatása 

Támogatható célcsoport  Az állami foglalkoztatási szervnél regisztrált 25 év alatti 
álláskeresőt foglalkoztat, vagy 

 Legalább 1 hónapja nyilvántartott álláskeresőt 
foglalkoztat. 

Benyújtási határidő 2022. december 15. napjától 

Támogatás formája Vissza nem térítendő támogatás! 

Támogatás mértéke  A támogatás mértéke a foglalkoztatót terhelő bruttó bér és 
ténylegesen átutalásra kerülő szociális hozzájárulási adó 
50%-a,de  legfeljebb havi 250 ezer Ft teljes, napi 8 órás 
munkaidő esetében havonta. 

Támogatás időtartama A támogatás folyósítási időtartama legfeljebb 6 hónap. 

Benyújtás formája A kérelmeket a foglalkoztatást megelőzően a foglalkoztatni 
kívánt személy lakóhelye, tartózkodási helye szerint illetékes 
állami foglalkoztatási szervként eljáró járási hivatalhoz kell 
benyújtani. 

Létszámra vonatkozó kötelezettségek  A foglalkoztatási kötelezettség alatt közös 
megegyezéssel vagy felmondással nem szünteti meg a 
támogatott munkavállaló munkaviszonyát. 

 2022. december 15. napján statisztikai állományi 
létszámához viszonyítva a munkavállalói létszám 
növekedését kell eredményeznie azzal, hogy minden 
részmunkaidős 1 főnek számít. Támogatás akkor adható, 
amennyiben a kérelem napján meglévő statisztikai 
állományi létszám azonos vagy nagyobb, mint 2022. 
december 15. napján meglévő statisztikai létszám. 

VAGY 

 Az álláskereső foglalkoztatásának a munkáltatói kérelem 
benyújtását megelőző 3 havi átlagos statisztikai 
létszámhoz viszonyítva a munkavállalói létszám nettó 
növekedését kell eredményeznie. Támogatás akkor 
adható, amennyiben a kérelem napján meglévő létszám 
azonos vagy nagyobb, mint a kérelem benyújtását 
megelőző 3 teljes lezárt hónap 3 havi nettó átlagos 
statisztikai állományi létszáma. 



 

 

Pályázat eredeti forrása: 

https://nfsz.munka.hu/cikk/2671/Vallalkozasok_munkaero_tamogatasa 

 

 

 

Egyéb szabályok  A támogatás igénybevételével egyidejűleg ugyanazon 
személy foglalkoztatására tekintettel – az adójogi 
jogszabályoknak megfelelően – az adókedvezmények 
érvényesíthetőek. 

 Amennyiben ismert a foglalkoztatni kívánt regisztrált 
álláskereső személye, akkor a kérelemben fel kell 
tüntetni az adatait és nem kell Munkaerőigény bejelentő 
lapot benyújtani. 

https://nfsz.munka.hu/cikk/2671/Vallalkozasok_munkaero_tamogatasa

