TAJEKOZTATAS
GINOP Plusz-3.2.4-23
KKV kapacitasbdvité tamogatas

Benyujtasi hataridé 2024. januar 31-ig
Tdmogatas formaja Vissza nem téritend§ tdmogatas.
Palyazok kore e Az a KKV nyujthat be padlydzatot, amely a négy

leghdtranyosabb helyzetli magyarorszagi régidban
Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alfold, Dél-Alfold, DélI-
Dunantul — mdkodnek mikodik, bejegyzett székhelyén,
telephelyén vagy fioktelepén.

e Rendelkeznek legaldbb egy teljes (365 napot jelentd)
beszamoldval lezart Gzleti évvel.

e Rendelkeznek legaldbb egy lezart és a https://e-
beszamolo.im.gov.hu/ oldalon elérhetd beszamoldval.

e Jogiforma szerint az alédbbi kategdridkba tartoznak:

- kett6s konywvitelt vezetS jogi személyiségli
gazdasagi tarsasagok és non-profit gazdasagi
tarsasagok (113 — Korlatolt felel§sségli tarsasag,
114 — Részvénytarsasag,

- 116 — Kozkereseti tarsasdg, 117 — Betéti
tarsasag, 226 - Kalfoldi  vallalkozas
magyarorszagi fidktelepe, 572 — 1 Nonprofit
korlatolt felel6sségl tarsasag, 573 — Nonprofit
részvénytarsasdg, 575 — Nonprofit kdzkereseti
tarsasag, 576 — Nonprofit betéti tarsasag)

- kett6s konyvvitelt vezet§ egyéni cégek (228 —
egyéni cég)

- szovetkezetek (12 Szovetkezetek és 151
Kozérdek( Nyugdijas Szovetkezetek)

Rendelkezésre allo keretdsszeg: 4 500 000 000 Ft

Tdmogatasi intenzitas A megitélhetd tamogatds a projekt elszamolhatd 0Osszes
koltségének maximum 70%-a.

Igényelhet6 tdmogatds dsszege Az egy f6re jutd tadmogatds maximadlis mértéke Uj

munkavallalénként hat hdénapra a 30%-os Onrész
figyelembevételével 6sszesen legfeljebb 2.467.920 Ft.

A tdmogatas elemei e a munkavallalé bérkoltsége 6 hdnapig (legfeljebb bruttd
400.000 Ft/f6/hd és az ehhez kapcsoldédd szocidlis
hozzajarulasi ado, 52.000 Ft/f6/h6 70 %-nak erejéig)

e a bérkoltségen tdl annak legfeljebb 30%-anak (94.920
Ft/f6/hd) ardnydban megallapitott tdmogatas

- Ujeszkdzbeszerzésre
- az Uj munkavallalék foglalkoztatasahoz,
- z06ld és digitdlis atallashoz,

HAJDUSZOBOSZLO VAROS ONKORMANYZATA

VALLALKOZASFEJLESZTES
PALYAZATI ERTESITO




- kornyezetvédelmi horizontalis elGirasok
teljesitéséhez  kapcsoldéddan Uj  eszkozok
beszerzése,

- online marketing és felhGalapu Uzleti
szolgaltatasvasarlasra,

- a z0ld 4tdllashoz kapcsolédd horizontélis
tevékenység szolgdltatasi koltségeire

- a tovdbbadott tdmogatassal kapcsolatos
nyilvanossagi koltségekre hasznalhato fel.

Oneréd 30%

ElSleg A megitélt tamogatasi 0sszeg 50%-a el8legként kerdl
kifizetésre.

Elszamolhato koltségek o Bérkoltség

Eszkozbeszerzés (U] eszkozok beszerzése az U]
munkavallalék foglalkoztatasahoz, z6ld és digitélis
atalldshoz, kornyezetvédelmi horizontalis el&irdasok
teljesitéséhez kapcsoldéddan, - beleértve a szallitast,
Uzembe helyezést, betanitdst, amely kodzvetlendl az
eszkdzhoz kapcesolddik),

Online marketing és felh6alapu Uzleti
szolgdltatasvasarlashoz kapcsolddo koltségek,

Z6ld atdllashoz kapcsoldédd horizontdlis tevékenység
szolgdltatasi koltségei,

Kotelez tajékoztatas és nyilvanossag

Tamogatas feltételei

Tamogatas minimum 1 f6, maximum 10 f6 15-64 év
kozotti munkavallald foglalkoztatdsahoz igényelhetd;

a palyazati Felhivas megjelenését megel6z6 hénap, azaz
2023. oktdber hdnap atlagos statisztikai allomanyi
létszdmahoz képest a vallalkozas altal foglalkoztatottak
szama ng;

olyan munkavallalék alkalmazdsahoz igényelhetd
tamogatas, akiknek a felvételt megel6z8 hdnapban nem
volt munkabdl szidrmazé jovedelme, kivéve az
egyszer(sitett foglalkoztatds keretében végzett alkalmi
munkabal;

a tadmogatadsi kérelem benyudjtdsat kovetben, a
tadmogatasi dontésig, a vallalt 4j munkavallalok szdma és
munkaerdpiaci statusza nem maédosithato;
tovabbfoglalkoztatdsi kotelezettség van, melynek ideje 4
hdénap;

Azonos pontszamot elért palyazatok esetén az Ujonnan
felvett munkavallalék munkabérének az atlaga alapjan
kertl a rangsor kialakitasra ugy, hogy a magasabb atlagos
bért fizet palyazo kerll el6rébb a rangsorban.
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Egyéb feltételek

Amennyiben a munkavallald munkaviszonya a
tamogatott foglakoztatdsi vagy a nem tdmogatott
tovabbfoglalkoztatas id6tartam alatt megszUnik, és a
munkaviszony megszlnését kodvetben a munkaltatd
helyére Uj — azonos munkaer@piaci statuszu -
munkavallalét alkalmaz, akkor a projekt folyamatosnak
tekinthet®.

A foglalkoztatds bdvitéséhez kapcsoldédd tovabbadott
tamogatas keretében allomanyba vett személyek utan
egyidejlleg mas forrasbdl tdmogatas nem nyujthato.

A foglalkoztatotti Iétszdm bdvités teljesithetd teljes
munkaidében vagy részmunkaidében foglalkoztatottal.
Részmunkaid6ben torténd foglalkoztatds esetén a
foglalkoztatds id6tartama nem lehet 4 éranal kevesebb.
A tdmogatdst igényl6 vallalkozasnak a tamogatasi
kérelemben be kell mutatnia, hogy milyen kihivast jelent
a kett6és 4atdllashoz (z6ld — és digitalis atallas) vald
alkalmazkodas és a projekt hogyan segit ebben.

A tdmogatott vallalkozasnak vdllalnia kell, hogy az Ures
allashelyeit az allami foglalkoztatdsi szerv felé bejelenti.

Kotelezd elem

Zold atallashoz benyujtott tdmogatds esetén kotelezéen kell
valasztani egy kornyezetvédelmi tevékenységet, amelyet a
projektben megvaldsit.

- Akerékpdros kdzlekedés dsztdnzése

- Részvétel fenntarthatdsagi képzésen

- Z06ld kdzbeszerzés

- Kornyezetvédelmi szemléletformald akciék a
projektben

Foglalkoztatds megvaldsulasanak
helyszine

Atamogatast igényls székhelye/telephelye/fidktelepe Eszak-
Magyarorszdg, Eszak-Alfold, Dél-Alféld,  Dél-Dunantul
régidban mukodik.

Benyujtas szabdlyai

Géppel irott, attekinthet§ formaban, 06sszeflizve,
oldalszdmozassal, tartalomjegyzékkel ellatva, 1 eredeti
példanyban, magyar nyelven, kizarélag az el6irt
tamogatasi kérelem adatlap kitoltésével.

Csatolni  kell ~az  elSirt nyilatkozatokat  és
dokumentumokat.

A kérelmet a cégjegyzésre/torvényes képviseletre
jogosult személynek kell aldirnia és a szervezet
bélyegz&jével ellatni.

A benyuljtott tdmogatdsi kérelem és valamennyi
melléklet minden oldaldt az aldirénak szigndzni is
szlkséges.

2024. januar 31-ig postara adott tdmogatdsi kérelem
fogadhato be.
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Tdmogatdsban nem részesithet6k
kore

e lizing tevékenységet végez;

e tdmogatds altal megvaldsitott fejlesztés eredményét —
kolcsonzési cél kivételével - bérbeadasi célra kivanja
felhasznalni;

o foglalkoztatdasb@vitési megvaldsitdsi helyszine nem
alkalmas a projekt megvaldsitasara.

e koOztartozasa van;

o felszdmoldsi-, cséd-, végelszamolasi, kényszertorlési, a
megszlntetésére irdnyuld eljaras alatt all;

e 2023. oktéber hénapot kdvetben csdkkentette a
|étszamat, kivéve a palyazati dokumentacidban felsorolt
eseteket;

e mUkodését az orosz-ukran haboru gazdasagi hatdsai
nem érintik hatranyosan, vagy amely az érintettségrél a
tdmogatas odaitélését megel6zGen nem nyilatkozik;

Projekt megvaldsitasi ideje

A palyazatnak 2025. aprilis 30-ig le kell zarulnia.

Palyazat eredeti forrasa:

https://ofa.hu/hu/programs/ginop-plusz-324-23-kkv-kapacitasbovito-tamogatas
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