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Támogatás formája Vissza nem térítendő támogatás. 

Pályázók köre  Az a KKV nyújthat be pályázatot, amely a négy 
leghátrányosabb helyzetű magyarországi régióban 
Észak-Magyarország, Észak-Alföld, Dél-Alföld, Dél-
Dunántúl – működnek működik, bejegyzett székhelyén, 
telephelyén vagy fióktelepén. 

 Rendelkeznek legalább egy teljes (365 napot jelentő) 
beszámolóval lezárt üzleti évvel. 

 Rendelkeznek legalább egy lezárt és a https://e-
beszamolo.im.gov.hu/ oldalon elérhető beszámolóval. 

 Jogi forma szerint az alábbi kategóriákba tartoznak: 
- kettős könyvvitelt vezető jogi személyiségű 

gazdasági társaságok és non-profit gazdasági 
társaságok (113 – Korlátolt felelősségű társaság, 
114 – Részvénytársaság, 

- 116 – Közkereseti társaság, 117 – Betéti 
társaság, 226 – Külföldi vállalkozás 
magyarországi fióktelepe, 572 – 1 Nonprofit 
korlátolt felelősségű társaság, 573 – Nonprofit 
részvénytársaság, 575 – Nonprofit közkereseti 
társaság, 576 – Nonprofit betéti társaság) 

- kettős könyvvitelt vezető egyéni cégek (228 – 
egyéni cég) 

- szövetkezetek (12 Szövetkezetek és 151 
Közérdekű Nyugdíjas Szövetkezetek) 

Rendelkezésre álló keretösszeg: 4 500 000 000 Ft 

Támogatási intenzitás A megítélhető támogatás a projekt elszámolható összes 
költségének maximum 70%-a. 

Igényelhető támogatás összege Az egy főre jutó támogatás maximális mértéke új 
munkavállalónként hat hónapra a 30%-os önrész 
figyelembevételével összesen legfeljebb 2.467.920 Ft. 

A támogatás elemei  a munkavállaló bérköltsége 6 hónapig (legfeljebb bruttó 
400.000 Ft/fő/hó és az ehhez kapcsolódó szociális 
hozzájárulási adó, 52.000 Ft/fő/hó 70 %-nak erejéig) 

 a bérköltségen túl annak legfeljebb 30%-ának (94.920 
Ft/fő/hó) arányában megállapított támogatás 

-  új eszközbeszerzésre  
- az új munkavállalók foglalkoztatásához,  
- zöld és digitális átálláshoz,  
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- környezetvédelmi horizontális előírások 
teljesítéséhez kapcsolódóan új eszközök 
beszerzése, 

- online marketing és felhőalapú üzleti 
szolgáltatásvásárlásra, 

- a zöld átálláshoz kapcsolódó horizontális 
tevékenység szolgáltatási költségeire  

- a továbbadott támogatással kapcsolatos 
nyilvánossági költségekre használható fel. 

Önerő 30 % 

Előleg A megítélt támogatási összeg 50%-a előlegként kerül 
kifizetésre. 

Elszámolható költségek  Bérköltség 

 Eszközbeszerzés (új eszközök beszerzése az új 
munkavállalók foglalkoztatásához, zöld és digitális 
átálláshoz, környezetvédelmi horizontális előírások 
teljesítéséhez kapcsolódóan, - beleértve a szállítást, 
üzembe helyezést, betanítást, amely közvetlenül az 
eszközhöz kapcsolódik), 

 Online marketing és felhőalapú üzleti 
szolgáltatásvásárláshoz kapcsolódó költségek, 

 Zöld átálláshoz kapcsolódó horizontális tevékenység 
szolgáltatási költségei, 

 Kötelező tájékoztatás és nyilvánosság 

Támogatás feltételei  Támogatás minimum 1 fő, maximum 10 fő 15-64 év 
közötti munkavállaló  foglalkoztatásához igényelhető; 

 a pályázati Felhívás megjelenését megelőző hónap, azaz 
2023. október hónap átlagos statisztikai állományi 
létszámához képest a vállalkozás által foglalkoztatottak 
száma nő; 

 olyan munkavállalók alkalmazásához igényelhető 
támogatás, akiknek a felvételt megelőző hónapban nem 
volt munkából származó jövedelme, kivéve az 
egyszerűsített foglalkoztatás keretében végzett alkalmi 
munkából; 

 a támogatási kérelem benyújtását követően, a 
támogatási döntésig, a vállalt új munkavállalók száma és 
munkaerőpiaci státusza nem módosítható; 

 továbbfoglalkoztatási kötelezettség van, melynek ideje 4 
hónap; 

 Azonos pontszámot elért pályázatok esetén az újonnan 
felvett munkavállalók munkabérének az átlaga alapján 
kerül a rangsor kialakításra úgy, hogy a magasabb átlagos 
bért fizető pályázó kerül előrébb a rangsorban. 
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Egyéb feltételek  Amennyiben a munkavállaló munkaviszonya a 
támogatott foglakoztatási vagy a nem támogatott 
továbbfoglalkoztatás időtartam alatt megszűnik, és a 
munkaviszony megszűnését követően a munkáltató 
helyére új – azonos munkaerőpiaci státuszú - 
munkavállalót alkalmaz, akkor a projekt folyamatosnak 
tekinthető. 

 A foglalkoztatás bővítéséhez kapcsolódó továbbadott 
támogatás keretében állományba vett személyek után 
egyidejűleg más forrásból támogatás nem nyújtható. 

 A foglalkoztatotti létszám bővítés teljesíthető teljes 
munkaidőben vagy részmunkaidőben foglalkoztatottal. 
Részmunkaidőben történő foglalkoztatás esetén a 
foglalkoztatás időtartama nem lehet 4 óránál kevesebb. 

 A támogatást igénylő vállalkozásnak a támogatási 
kérelemben be kell mutatnia, hogy milyen kihívást jelent 
a kettős átálláshoz (zöld – és digitális átállás) való 
alkalmazkodás és a projekt hogyan segít ebben. 

 A támogatott vállalkozásnak vállalnia kell, hogy az üres 
álláshelyeit az állami foglalkoztatási szerv felé bejelenti. 

Kötelező elem Zöld átálláshoz benyújtott támogatás esetén kötelezően kell 
választani egy környezetvédelmi tevékenységet, amelyet a 
projektben megvalósít. 

- A kerékpáros közlekedés ösztönzése 
- Részvétel fenntarthatósági képzésen 
- Zöld közbeszerzés 
- Környezetvédelmi szemléletformáló akciók a 

projektben 

Foglalkoztatás megvalósulásának 
helyszíne 

A támogatást igénylő székhelye/telephelye/fióktelepe Észak-
Magyarország, Észak-Alföld, Dél-Alföld, Dél-Dunántúl 
régióban működik. 

Benyújtás szabályai 
 

 Géppel írott, áttekinthető formában, összefűzve, 
oldalszámozással, tartalomjegyzékkel ellátva, 1 eredeti 
példányban, magyar nyelven, kizárólag az előírt 
támogatási kérelem adatlap kitöltésével.  

 Csatolni kell az előírt nyilatkozatokat és 
dokumentumokat. 

 A kérelmet a cégjegyzésre/törvényes képviseletre 
jogosult személynek kell aláírnia és a szervezet 
bélyegzőjével ellátni.  

 A benyújtott támogatási kérelem és valamennyi 
melléklet minden oldalát az aláírónak szignózni is 
szükséges. 

 2024. január 31-ig postára adott támogatási kérelem 
fogadható be. 
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Pályázat eredeti forrása:  

https://ofa.hu/hu/programs/ginop-plusz-324-23-kkv-kapacitasbovito-tamogatas 

 

 

 

 
 
Támogatásban nem részesíthetők 
köre 

 lízing tevékenységet végez; 

 támogatás által megvalósított fejlesztés eredményét – 
kölcsönzési cél kivételével - bérbeadási célra kívánja 
felhasználni; 

 foglalkoztatásbővítési megvalósítási helyszíne nem 
alkalmas a projekt megvalósítására. 

 köztartozása van; 

 felszámolási-, csőd-, végelszámolási, kényszertörlési, a 
megszüntetésére irányuló eljárás alatt áll; 

 2023. október hónapot követően csökkentette a 
létszámát, kivéve a pályázati dokumentációban felsorolt 
eseteket; 

 működését az orosz-ukrán háború gazdasági hatásai 
nem érintik hátrányosan, vagy amely az érintettségről a 
támogatás odaítélését megelőzően nem nyilatkozik; 

Projekt megvalósítási ideje 
 

A pályázatnak 2025. április 30-ig le kell zárulnia. 

https://ofa.hu/hu/programs/ginop-plusz-324-23-kkv-kapacitasbovito-tamogatas

